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оценка результатов работы по противодействию коррупции
за2023rоц

м
п/п

Наименование мероприятий Информация о
выполнении

1 Количество сообщений,
поступивших работодателю от
работников о случаях склонениrI
их к совершению коррупционных
правонарушений другими
работниками, контрагентами
организации или иными лицами.

за2O2Згод сообщений о случаях
]клонения их к совершению
корруrIционных правонарушений
цругими работниками,
контрагентами организации или
аными лицами в Моу детском
rаду N9214 не зафиксировано

2 Количество сообщений,
поступивших работодателю от
работников о случаях совершения
коррупционных правонарушений
другими работниками,
контрагентами организации или
иными лицами.

Эообщений от работников о
)лучаях совершения
(оррупционных правонарушеFIий
цругими работниками,
(онтрагентами организации или
{ными лицами в Моу детском
;аду Ns214 не зафиксировано

аJ Количество обращений о фактах
коррупции рассмотренных за
отчетный период.

Фактов коррупции не выявлено

4 Осуществление регулярного
контроля соблюдения внутренних
процедур.

В течении года осуществлялся
постоянный контроль

5 Обеспечение доступности и
открытости в деятельности ДОУ.

В соответствии с Федеральным
законом от 09.02.2009J\b 8-ФЗ(об
обеепечении доступа к
информации о деятельности
государственных органов и
0рганов местного
эамоуправления)> инф ормация
р€}змещена на официЕuIьном сайте
]рганизации
[ttp://mou2 1 4.oshkole.ru/, ссылки
Dазмещены в социальном паблике
VK, в родительских группах
WhatsApp, в объявл9ниях в
цетском саду. ,.Щоступностъ к
шнформации предоставлена (по
иере возникновеIIи'I
дзменений/дополнений в течение
ZO2З года, по завершении
иероприятий)



ОтчеТ о провоДимоЙ работе и достигнутых результатах в сфере
еи 2023

Заведующий Борисенкова С.В.

п иводеиствия пции за год
м
п/п

Наименование мероприятий Информация о
выполнении

l Нормативное обеспечение. Разработаны и угверждены локальные
}кты

2 FIа,тичие фактов привлечения работниrсов
/{ОУ к ответственности (уго1,1овной,
адМинистративной, дисциплинарrrой) за
совершение коррупционньж
правонаруrrrений.

Dактов привлечения работников .ЩОУ к
)тветственности (уголовной )

rдмиЕистративной, дисциплинарной) за
,lовершение коррупционньж

Iравонарушений за текущий год не
}ьUIвлено

_) Количество зарегистрированных
сообщений о совершеЕии
корр}ттционньж правонарушений в
о:гче,гный период.

Эообщепия о совершепии
коррупционньж правонарушений в
этчетный период не зафиксировань]

4 Количество вьuIвленных совершенных
корр}тIционных правонарушений в
отчетный период.

Коррупционных правонарушений в
)тчетном периоде не вьUIвлены

5 Количество обратцений о фактах корруlrции
рассмотренных за отIIетный период.

эбращений о фактах коррупции
)ассмотренньж за отчетный период не
}ьUIвлено

6 Осуществление регулярного контроля
соблюдения внутренних процедyD.

J течении года осуществлялся
Iостоянный контроль

1 Обучение информирование рабоrчиков ] МОУ детский сад Jtlb 2I4 в течении
,ода проходило обуlение и
шформирование работников по
rрофилактике коррупции

8 Обеспечение доступности отIФытости
деятеJlьности ЩОУ.

В соответствии с Федера-ttьным заксiном
эт 09. 02.2009]ф 8-ФЗкоб обеспечении
цоступа к информации о деятельности
]осударственньIх органов и органов
шестного сап{оуправления)) информация
)азмещена на официальном сайте
)рганизации http ://mou2 1 4. oshkole.ru/,
)сылки размещены в социЕIльном
rаблике VК, в родительских группах
WhatsApp, в объявлениях в детском
:аду.,Щоступность к информации
Iредоставлена (по мере возникновения
лзменений/дополнений в течен ие 202З
"ода, по завершении мероприятий)


